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Halvårsuppföljning 2009 

 

1. Organiseringen 

• Har processorganisationen förändrats?  

• Hur påverkar processledningen det kortsiktiga respektive långsiktiga arbetet i 
organiseringen? 

• Vilken aktörsgrupp har varit mest drivande i initiativet? Enskilda aktörer? 

2. Aktiviteter och mål enligt beslutet 

• Kommer ni att nå målen enligt ansökan och beslutet? 

• Håller tidsplanen för genomförda och kommande aktiviteter enligt beslutet? 

• Håller budgeten för genomförda och kommande aktiviteter enligt beslutet? 

• Vad kommer att vara mest kritiskt i processen 2008? 

3. Samverkan och relationer

• Har klusterinitiativet expanderat, t.ex. genom att samarbeta med andra 
klusterinitiativ, inom liknande sektor eller gränsöverskridande? 

• Hur anser klusterledningen att relationerna mellan företagen i klusterinitiativet 
utvecklats eller förändrats under 2008? Ge konkreta exempel.  

• Hur anser klusterledningen att strategiska diskussioner med regionala och/eller 
nationella företrädare har utvecklats under 2008? Ge konkreta exempel. 

• Hur har samarbetet med högskola/universitet utvecklats under 2008? Vilka 
aktiviteter har genomförts?  Resultat hittills eller förväntade resultat? 

4. Företagens förnyelse

• Har nya produkter eller tjänster lanserats på marknaden? 

• Är nya produkter/tjänster på väg? 

• Har det skett spin-offs, nyetableringar eller startats nya företag inom ramen för 
klusterområdet?  

• Något om hur de aktiva företagen utvecklats t.ex. omsättning, resultat, 
sysselsättning 

 

 



 
 

 

 2 (2) 

5. Attraktionskraft

• Har nya företag blivit aktiva i klusterinitiativet? 

• Har nya investeringar (FDI) attraherats? Pågår diskussioner om detta? 

• Har EU-finansieringen förändrats i klusterinitiativet? (inte bland enskilda 
aktörer) 

• Ökar den privata finansieringen i initiativet? Tillkommer annan offentlig 
finansiering i klusterinitiativet? 

6. Internationalisering

• Hur ser processledarna på initiativets internationella konkurrenskraft? 

• Hur ser omvärldsbevakningen i initiativet ut? 

• Beskriv kort internationella samarbeten och nya internationella 
samarbetspartners (planerade respektive ”nya”) 

• Hur har dessa initierats (egna företagskontakter eller via processen)? 

• Vilka agerar som dörröppnare? (företag, universitet, processen, ISA.....) 

Kort beskrivning av de aktiva företagens exportsatsningar (främst nya eller förändrade) 

• Resultat och måluppfyllelse 

7. Hållbar utveckling 
 

• Beskriv aktiviteter som har genomförts i klusterinitiativet med inriktning på 
jämställdhet, mångfald och miljö och varför de har valts 

• Kort beskrivning av utfallet av dessa aktiviteter 

• Hur hänger aktiviteterna samman med visionen och strategin? 

• Planerade aktiviteter som inte genomförts 

• Hur kommer klusterinitiativet att arbeta för ökad hållbar utveckling under 2009? 

• Har initiativet tagit fram långsiktiga strategier kring hållbarhetsmålen 

8. Egen uppföljning utifrån de mål och indikatorer som ni angivit i ansökan 

 

 

 


