
 

 

 

Regionala konsekvenser av global konkurrens 

Tillväxtverket 14 april 2010 

 

  



Funktionella analysregioner – FA-regioner 

 

 Framtagen av NUTEK 

 ”En FA-region är en region, inom vilken människor kan bo 

och arbeta utan att behöva göra alltför tidsödande resor” 

 Sverige delas in i 72 FA-regioner 

 Avsett för regionala analyser 

  



Befolkningsstorlek 2009 

 



Positiv nettoinflyttning 1995-2009 

  



Inflyttning 1995-2009 

 

 Endast 9 FA-regioner med positiv nettoinflyttning 

 

Stockholm  76906  (3,7 %) Borås  1368 (1,1 %) 

Malmö  41620  (4,4 %) Umeå  882 (0,7 %) 

Göteborg  39998  (4,2 %) Strömstad 805 (3,5 %) 

Halmstad  3446 (2,2 %) Kalmar 681 (0,6 %) 

Nyköping  1374 (2,3 %) 

 

 

Anm.: Procent i förhållande till befolkningen 1995 
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Sysselsättningsförändring 1995–2008, procent 

 

Procentuell tillväxt 1995-2008

-16% - -8%

-8% - 0%

0% - 8%

8% - 17%

17% - 25%



Högutbildad befolkning 2008, procent 

   

Procent av befolkningen

5% - 7%

7% - 10%

10% - 13%

13% - 15%

15% - 18%

Anm.: Minst tre års eftergymnasial utbildning 



  

R² = 0.8058
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Andel tillverkningsindustri 2008, procent 

 

Procent av privat sysselsättning

3% - 14%

14% - 25%

25% - 36%

36% - 47%

47% - 62%

Anm.: SNI 15-37. 



Andel ”low-end” service 2008, procent 

 

Procent av privat sysselsättning

27% - 35%

35% - 43%

43% - 50%

50% - 58%

58% - 66%

Anm.: SNI 38-64. 



Andel ”high-end” service 2008, procent 

 

Procent av privat sysselsättning

8% - 14%

14% - 20%

20% - 26%

26% - 32%

32% - 38%

Anm.: SNI 65-74. 



Nya arbetsställen 1995-2004, årligt genomsnitt 

 

Procent av befintlig stock

8% - 10%

10% - 11%

11% - 13%

13% - 15%

15% - 17%

Anm.: Nya arbetsställen avser genuint nya, dvs. ej nya genom uppdelning eller hopslagning. 



Nedlagda arbetsställen 1995-2004, årligt genomsnitt 

 

Procent av befintlig stock

8% - 10%

10% - 11%

11% - 13%

13% - 15%

15% - 16%

Anm.: Nedlagda arbetsställen avser genuint nedlagda, dvs. ej nedlagda genom uppdelning eller hopslagning. 



Genomsnittlig lönesumma per sysselsatt 2008, kronor 

 

Tusentals kronor, tkr

215 tkr - 235 tkr

235 tkr - 255 tkr

255 tkr - 275 tkr

275 tkr - 295 tkr

295 tkr - 317 tkr



Tillväxt lönesumma per sysselsatt 1995-2008, procent 

 

Procentuell tillväxt 1995-2008

18% - 23%

23% - 28%

28% - 33%

33% - 37%

37% - 42%



Slutsatser 

 

¶ Utmaningarna betydande - liksom möjligheterna  

¶ Regional specialisering: industri, enklare respektive avancerade 

tjänster  

¶ Positivt samband andel högutbildade & sysselsättning 

¶ Positivt samband andel högutbildade & kvalificerade tjänster, 

omvänt vad gäller industri & enklare tjänster 

¶ Dynamik – södra Sverige positivt samband utbildningsnivå ej 

för norra Sverige 

¶ Tillväxt – samband nivå (också utbildningsnivå) och förändring  

 



Ekonomisk politiska åtgärder 

¶ Utbildning, högskolor/universitet autonomi/specialisering 

¶ Infrastruktur 

¶ Starka kluster inom regioner 

¶ Kostnader, priser – regionala skillnader  

 

¶ Ökade inkomster – ökad efterfrågan på tjänster, rekreation 

¶ Tjänstekluster växer, kostnader 

¶ Entreprenörskap viktiga för framväxt av starka kluster, ”break-

away” firms, symbiotiska strukturer  

¶ Top-down eller bottom-up? Vem definerar efterfrågan? 

¶ Marknadsföring, varumärken, synlighet  


