Gavleborgs lan

Har ser du affars- och innovationsutvecklingsprojekt i Gavleborgs lan som
drivs inom delprogrammet 1:1, Framja kvinnors foretagande 2007-2009.
Sammanstallningen omfattar inrapporterade projekt fram till och med
november 2009, vilket innebar att det har inte ar en total sammanstallning.

PROJEKT FLYGANDE START FOR KVINNLIGA OVERTAGARE
Projektagare: Detta projekt syftar till att fa fler kvinnor att dverta befintliga foretag.
Nyforetagarcentrum Gastrikland . . o .. . .
Komtakt I projektplanen ingar att genomfora en rekryteringsprocess i hela

onta erson:
Sven WeZin ldnet, att genomfora ett antal seminarier i grupp och ge radgivning till
Projektperiod: enskilda deltagare. I projektet ingar ocksa sokning av foretag, indivi-

080101-080630

duella handlingsplaner for 6vertagande samt koppling mellan delta-
gare och foretagare.

SAMVERKAN OCH UTVECKLING

PROJEKT - ETABLERA FORETAGSRADGIVNING | GASTRIKLAND

Projektagare: Detta projekt syftar till genomfora affarsutvecklingsprojekt for sex

Gévle Kommun . . .. e .
grupper med kvinnliga foretagare i Gastriklands kommuner. Projek-

Kontaktperson: . TIPS . .. .. .

Annika Wiberg tet vander sig till foretagare inom halsobranschen och besoksni-

Projektperiod: ringen. Utifran dessa affarsutvecklingsprojekt skall tva starka néatverk

080501-091131

bildas 6ver kommungranserna. Inom affiarsutvecklingsprojekten ska
inga seminarier i sdljtraning, affarsutveckling och coachning. Malet ar
atta affarsutvecklingsprojekt med fem foretag i varje samt tva storre
natverk. Ca 30 foretag skall under perioden fa till gdng till radgivning,
coachning och mentorskap. Projektet vander sig till kvinnor som
drivit foretag minst ett ar.

PROJEKT VADDA FORETAG

Projektagare: Detta projekt vander sig till kvinnor som kan ténka sig att starta fore-

IRIS Lokalt Resurscentrum Séderhamn - . . .

Komtakt tag i Soderhamns kommun. Syftet dr att stimulera kvinnor att ta ste-
onta erson:

Gunilla V’;Mhav get till att vilja starta eller ta 6ver foretag, att synliggora kvinnors 6ns-

Projektperiod: kemal och sérskilda behov och bidra till en attitydférandring for en

080601-090631

mer positiv syn pa eget foretagande. Projektet ska sta for inspiration
och vigledning for kvinnor att vilja utveckla sin affarsidé. Olika insat-
ser for att nd malgruppen ska géras genom bl a inspirationsdagar,
coachning i grupp och seminarier. Malet &r att na 30 kvinnor.

PROJEKT BUSINESS WOMAN
Projektégare: Detta projekt syftar till att erbjuda ett starta eget-program for kvinnor
HNA, Hudiksvall . .. .. . . . °

som vill starta eller ta over foretag. Sarskilt fokus ska laggas pa
Kontaktperson:

Karin Bergl6f Danielsson

Projektperiod:
090201-091130

turismbranschen och exportfragor. Programmet innehaller férutom
affarsutveckling dven personlig utveckling, individuell radgivning och
coachning. Projektet riktar sig till malgrupp 2 med 30 deltagare och
malsattning ér att 40 procent av deltagarna har startat eller dr pa vag
att starta.



PROJEKT

FORETAGARKVINNOR OPPNA FOR FRAMGANG

Projektégare:
Lovisa Lokalt resurscentrum for
kvinnor i Hudiksvall-Nordanstig

Kontaktperson:
Karin Bergl6f Danielsson

Projektperiod:
080601-091130

PROJEKT

Projektet vinder sig till kvinnor som drivit féretag minst ett ar och
innehaller 8 workshops med individuell coachning vid tva tillfallen.
Ett coachningstillfalle utgér en heldag med personligt ledarskap som
syftar till att arbeta med den egna utvecklingen kopplat till féretagsut-
vecklingen. Utgangspunkten dr NUTEKS studiematerial Konsten att
hélla &ngan uppe som é&r ett beprovat material utvecklat f6r kvinnliga
foretagare och som ockséd anvénds i Géastrikland i projektet Hallbart
Framsteg. Ansokan avser 4 grupper — tva vardera under 2008 och
2009.

HALLBART FRAMSTEG

Projektédgare:
NyféretagarCentrum Gastrikland

Kontaktperson:
Birgitta Keller

Projektperiod:
080101-081231

PROJEKT

Detta projekt syftar till att i mindre grupper med féretagare utveckla
ledarkompetens och hallbara féretag med metoder som tagits fram
inom Nutek av affirsutvecklare for kvinnor. Malet ar att skapa tillvaxt
och utveckling i det egna foretaget. I programmet ingér dven person-
lig coachning och ett mal dr ocksa att fa till ett levande natverk efter
projektperioden.

HALSINGLANDS KVINNLIGA FORETAGS AKADEMI

Projektédgare:
Hudiksvalls Naringslivs AB

Kontaktperson:
Marie Ohlsson/Karin Berglof Danielsson

Projektperiod:
071101-081231

PROJEKT

Detta projekt syftar dels till att bilda mindre, starka affarsnitverk och
dels genomfora ett starta-eget koncept riktat sarskilt till kvinnor.
Affarsnatverken ska genomforas for minst fem grupper med foreta-
gare med malet att dessa utvecklar sina foretag. Dessa nystartade
foretag skall tas omhand och inlemmas i affdrsnétverken.

HALSORIKA HALSINGLAND

Projektagare:
Iris Lokalt Resurscenter

Kontaktperson:
Ulla Bergstrom

Projektperiod:
080101-081231

PROJEKT

Syftar till att skapa samverkan och nitverk mellan foretagare inom
friskvard, alternativa behandlingsformer och komplementdrmedicin i
Halsingland. Bygger pa ett tidigare projekt med motsvarande inrikt-
ning i Soderhamns kommun. Skall resultera i natverk och gemensam
portal for marknadsforing. Nétverket byggs upp genom enkdter, per-
sonliga besok, inspirationstraffar, en gemensam hélsoméssa och fol-
der. Portalen ska drivas vidare i gemensam regi efter projektets slut.

KVINNORS FORETAGANDE STARKER SVERIGE

Projektagare:
Féretagarna Bollnds

Kontaktperson:
Hanna Bruce
Projektperiod:
080101-081231

Detta projekt syftar till att genom en seminarieserie riktad till
blivande och befintliga foretagare 6ka intresse, kunskaper och mojlig-
heter till att starta och driva foretag och i samband med dessa erbjuda
radgivning och stod. Malet ar att nagra starka natverk ska bildas och
besta efter projekttiden.



PROJEKT

SPIRA IDE

Projektagare:
Drivhuset Gavleborg

Kontaktperson:
Jonas Karlsson, Hanna E Léwenborg

Projektperiod:
080101-081231

PROJEKT

Detta projekt syftar till att genom en sarskild satsning pa kvinnliga
studenter inom humaniora, samhallsvetenskap, pedagogik och vard
oka intresset och kunskapen om att starta och driva féretag inom
dessa sektorer.

UTVECKLING AV UNGA KVINNORS FORETAGANDE

Projektagare:
Ung Foéretagsamhet Gavleborg

Kontaktperson:
Helene Akerlind

Projektperiod:
080101-091130

PROJEKT

Projektet syftar till att f6lja upp och stétta unga tjejer i sitt fortsatta
foretagande efter aret i Ung Foretagsamhet. Mélgruppen dr unga
tjejer i aldern 19-22 ar. Malet dr att 2009 ha fatt till stand mindre
grupper i alla linets kommuner med blivande foretagare enskilt och i

grupp.

VILJA, VAGA, VAXA - VINNA

Projektégare:
Féreningen Wilhelmina Centrum

Kontaktperson:
Anita Beskow

Projektperiod:
080501-090131

PROJEKT

Syftet ar att fa kvinnor som ar foretagare att viga vixa genom bittre
sjalvkannedom och att skapa ett starkt natverk for utveckling och
stod. Ett utvecklingsprogram innehallande bl a stresshantering,
nétverksbyggande, entreprendrskap i praktiken ges till tva grupper
med vardera étta deltagare vid sammanlagt atta tillfallen. Innehallet i
programmet bygger pa beteendemedicinsk metodik som en hjalp att
starka foretagarnas egenvirde, sjalvfortroende och fokus pa att na
uppsatta mal. Det langsiktiga malet dr att deltagarna ska anstilla fler i
foretaget samt 6ka omsattningen. Projektet vander sig till kvinnor
som drivit foretag minst ett ar.

HALSINGE HANDER

Projektagare:

IRIS Lokalt Resurscentrum, Séderhamn

Kontaktperson:
Ulla Bergstrom
Projektperiod:
090201-091130

Detta projekt syftar till att starka kvinnor med eget foretag inom
konsthantverk och konstomrédet i Halsingland och norra Gastrik-
land. Genom att bilda nitverk, delta i en inspirationsresa och goéra en
gemensam utstédllning skall det egna foretaget marknadsforas och
kontakter knytas for samverkan och ddrmed 6ka konkurrenskraften i
det egna foretaget. Foretagaren skall starkas i sin foretagarroll. Ca 30
kvinnor fran malgrupp 1 ska delta i projektet.

Kontaktperson pa Lansstyrelsen
Ingrid Siksio ar kontaktperson pa Lansstyrelsen i Gavleborg. Du kan nd henne pa
tel. 026-17 12 70.

Las mer pa Lansstyrelsen i Gavleborgs hemsida




